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No dia 16 de julho de 2025, das 08h as 12 horas, foi realizada uma reunido entre o atual
Diretor-Geral do campus IFSC, José Roberto Machado, e a diretora eleita, Daiane
Heinzen, com o objetivo de tratar da continuidade administrativa e da transicdo de gestao,
tendo como pauta especifica o Plano Anual de Trabalho (PAT) do campus.

Durante a reunido, o diretor atual apresentou o funcionamento e a estrutura do PAT,
destacando que se trata de um instrumento fundamental de planejamento institucional,
responsavel por organizar e orientar as agbées do campus ao longo do ano. O PAT é
construido em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), as
diretrizes da Reitoria e as demandas locais, abrangendo metas e atividades dos setores
académicos, administrativos e de apoio, além de subsidiar a execugado orgamentaria, 0 uso
dos recursos e o acompanhamento de resultados.

Foi esclarecido que a elaboracdo do PAT é coordenada pela Dire¢cao-Geral, com a
participacao ativa dos setores, por meio da coleta de propostas, consolidacdo das agdes
planejadas e discussdo em reunides internas. Apds esse processo, o documento
consolidado é submetido a apreciagéo e validagédo pelo Colegiado do Campus, 6rgao
deliberativo responsavel por aprovar o plano de forma oficial. A versao final do plano é
submetida ao sistema do IFSC e validada institucionalmente pelo Colegiado do Campus.

Também foi destacado que a Direcdo-Geral atua como responsavel pela articulagcdo da
execucao do PAT, garantindo o acompanhamento sistematico das metas, a adequacgao das
acdes conforme a realidade orcamentaria e a promocéao de revisdes quando necessario. O
plano também serve de referéncia para a prestacdo de contas institucional e para a
definicdo de prioridades de curto e médio prazo.

A diretora eleita demonstrou total entendimento da relevancia do PAT como ferramenta de
gestao e reforgou seu compromisso com a manutengdo do processo participativo em sua
construgédo, bem como com a valorizagao do debate no ambito do Colegiado do Campus.
Enfatizou ainda a importancia de garantir a exequibilidade das ag¢des propostas, sempre
respeitando os limites institucionais e dialogando com a comunidade académica.

Ficou acordado que a atual gestdo ira compartilhar todos os documentos relacionados ao
PAT vigente, incluindo planilhas de apoio, registros de reunides e observagdes sobre o
acompanhamento das metas em andamento, de modo a proporcionar uma transigao clara,
responsavel e transparente.

Jaragua do Sul, 15 de julho de 2025.
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