
GESTÃO PÚBLICA E
ORGANIZAÇÕES SOCIAIS

CST PROCESSOS GERENCAIS
4 SEMESTRE

PROF GABRIELA PELEGRINI TISCOSKI



CÓDIGO: GPO786004

SEMESTRE: 4º

ANO / SEMESTRE: 2025/2

PROFESSOR: GABRIELA PELEGRINI TISCOSKI

 GABRIELA.TISCOSKI@IFSC.EDU.BR

CARGA HORÁRIA TOTAL: 40H

CARGA HORÁRIA PRESENCIAL: 28H

CARGA HORÁRIA EAD: 12H

CARGA HORÁRIA EXTENSÃO: 0H



ENTENDER E IDENTIFICAR A APLICAÇÃO DAS FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS NA GESTÃO PÚBLICA.

COMPREENDER O PAPEL DA GESTÃO PÚBLICA BRASILEIRA NAS RELAÇÕES ENTRE ESTADO E

SOCIEDADE. CONHECER OS PRINCIPAIS DESAFIOS E PROPOSTAS DE MODELOS PARA A GESTÃO

PÚBLICA E DE EMPREENDIMENTOS COLETIVOS.

OBJETIVOS



CONCEITO, ESTRUTURAS E FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS NA GESTÃO PÚBLICA, DO

PATRIMONIALISMO AO GERENCIAL. PRINCÍPIOS E LEGISLAÇÃO. 

PRINCÍPIOS ORGANIZATIVOS E AUTOGESTÃO. 

CONCEITO, ESTRUTURAS E DIMENSÕES DA GOVERNANÇA EM INSTITUIÇÕES PÚBLICAS. POLÍTICAS

PÚBLICAS E SOCIEDADE. 

O PAPEL DAS POLÍTICAS PÚBLICAS PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

ASSOCIATIVISMO, COOPERATIVISMO E ORGANIZAÇÕES DO TERCEIRO SETOR. 

DESAFIOS FUTUROS: INOVAÇÃO E GESTÃO SOCIAL.

CONTEÚDOS



CRONOGRAMA



Nota Final (NF) será em duas etapas:

AV1: avaliação Gestão Pública 50% n.f.

AV2: Pesquisa sobre Entidades Sociais 50% n.f.

A AV2 será dividida em

nota individual - apresentação  e avaliação da equipe

(50%)

nota da equipe - apresentação e resumo expandido

(50%)

AVALIAÇÃO



DIA E HORÁRIO PARA ATENDIMENTO PRESENCIAL:
TERÇAS-FEIRAS DAS 15:30 ÀS 17:30. COM RESERVA DE ATENDIMENTO COMUNICADA
PREVIAMENTE. 
EMAIL DA PROFESSORA: GABRIELA.TISCOSKI@IFSC.EDU.BR



TRABALHO
PESQUISA SOBRE 

ENTIDADES SOCIAIS



ENTIDADES SOCIAIS NO BRASIL: CARACTERÍSTICAS, FUNÇÕES E IMPACTO SOCIAL

OBJETIVO DA ATIVIDADE:

COMPREENDER O PAPEL DAS ENTIDADES SOCIAIS NA SOCIEDADE;
IDENTIFICAR E DIFERENCIAR ASSOCIAÇÕES, FUNDAÇÕES, ONGS, ENTIDADES
FILANTRÓPICAS E COOPERATIVAS;
ANALISAR EXEMPLOS REAIS DESSAS ENTIDADES EM ATUAÇÃO;
ESTIMULAR O PENSAMENTO CRÍTICO E A CIDADANIA.



 ENTIDADE SOCIAL: APRESENTAR UM CASO REAL
DE UMA ENTIDADE SOCIAL

DATA DAS APRESENTAÇÕES 24 E 25/09/20205



1.FORMAÇÃO DOS GRUPOS:
 GRUPOS DE 4 ALUNOS.

2.DISTRIBUIÇÃO DOS TEMAS:
CADA GRUPO FICARÁ RESPONSÁVEL POR UM TIPO DE ENTIDADE SOCIAL, ENTRE:

1)ASSOCIAÇÃO
2) FUNDAÇÃO
3) ENTIDADE FILANTRÓPICA
4) COOPERATIVA
5) OSCIP – ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PÚBLICO/ONG –
ORGANIZAÇÃO NÃO GOVERNAMENTAL 
6) MOVIMENTOS SOCIAIS E COMUNITÁRIOS



3. TÓPICOS A SEREM PESQUISADOS (PARA CADA TIPO DE ENTIDADE):

 A) DEFINIÇÃO E CARACTERÍSTICAS PRINCIPAIS
 B) BASE LEGAL (LEIS QUE REGULAMENTAM)
 C) OBJETIVOS SOCIAIS E ÁREAS DE ATUAÇÃO MAIS COMUNS
 D) FONTES DE FINANCIAMENTO
 E) RESULTADOS E IMPACTO SOCIAL DA ENTIDADE PESQUISADA
 F) CURIOSIDADES OU DESAFIOS ENFRENTADOS



· UTILIZAR O MODELO DE RESUMO EXPANDIDO (3 A 5
PÁGINAS CONTANDO COM REFERÊNCIAS E ANEXOS)

. 20 MINUTOS PARA CADA EQUIPE APRESENTAR OS
PRINCIPAIS PONTOS DA PESQUISA.

· POSTAR RESUMO EXPANDIDO NO MOODLE.
 



1) ASSOCIAÇÃO
2) FUNDAÇÃO
3) ENTIDADE FILANTRÓPICA
4) COOPERATIVA
5) OSCIP – ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PÚBLICO/ONG –
ORGANIZAÇÃO NÃO GOVERNAMENTAL 
6) MOVIMENTOS SOCIAIS E COMUNITÁRIOS 



Dicas de fontes de pesquisa:

Mapa das OS no Brasil    https://mapaosc.ipea.gov.br/

Sites oficiais do governo (gov.br, Receita Federal, Portal da Transparência)
IBGE e IPEA
Portais de entidades sociais (ex: Fundação Abrinq, APAE, Banco de Alimentos,
UNISOL, etc.)
Legislação brasileira: Código Civil, Lei das OSCIPs (Lei nº 9.790/99), Lei das
Cooperativas (Lei nº 5.764/71), etc.

https://mapaosc.ipea.gov.br/
https://mapaosc.ipea.gov.br/
https://mapaosc.ipea.gov.br/


PRINCIPAIS TIPOS DE ENTIDADES SOCIAIS:

 1. OSCIP – ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PÚBLICO: 
TIPO DE ONG COM REGISTRO ESPECÍFICO NO MINISTÉRIO DA JUSTIÇA. PODE FIRMAR TERMOS
DE PARCERIA COM O GOVERNO. EX: GERANDO FALCÕES.
ONG – ORGANIZAÇÃO NÃO GOVERNAMENTAL = TERMO AMPLO QUE SE REFERE A QUALQUER
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS E COM ATUAÇÃO SOCIAL. EX: MÉDICOS SEM FRONTEIRAS,
SOS MATA ATLÂNTICA, ONGS QUE TRABALHAM NA PROTEÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS.

2. FUNDAÇÕES: 
CRIADAS A PARTIR DE UM PATRIMÔNIO DESTINADO A FINS SOCIAIS ESPECÍFICOS, COMO
EDUCAÇÃO E SAÚDE. EX: FUNDAÇÃO ABRINQ, FUNDAÇÃO BRADESCO, FUNDAÇÃO JOANA DE
ANGELIS OU FUNDAÇÕES QUE OFERECEM BOLSAS DE ESTUDO.

3.ASSOCIAÇÕES:
FORMADAS POR UM GRUPO DE PESSOAS COM INTERESSES COMUNS, PODEM ATUAR EM
DIVERSAS ÁREAS.
EXEMPLO: ASSOCIAÇÕES DE MORADORES OU DE PROFISSIONAIS.



4. COOPERATIVAS:
ORGANIZAÇÕES FORMADAS POR UM GRUPO DE PESSOAS QUE SE UNEM PARA
ATENDER SUAS NECESSIDADES COMUNS, PROMOVENDO O COOPERATIVISMO,
ASSOCIAÇÃO DE PESSOAS QUE SE UNEM PARA PRODUZIR OU CONSUMIR JUNTAS.
EX: COOPERATIVAS AGRÍCOLAS, DE CRÉDITO, DE TRANSPORTE, DE ARTESANATO.

5. INSTITUIÇÕES FILANTRÓPICAS:
DESTINAM RECURSOS PARA APOIAR CAUSAS SOCIAIS, MUITAS VEZES COM FOCO EM
SAÚDE E EDUCAÇÃO, FOCO EM ASSISTÊNCIA SOCIAL GRATUITA.
APAE, SANTA CASA DE MISERICÓRDIA, HOSPITAIS FILANTRÓPICOS QUE ATENDEM
COMUNIDADES CARENTES.

6. MOVIMMETOS SOCIAIS E COMUNITÁRIOS:
FOCADAS NO DESENVOLVIMENTO LOCAL, TRABALHAM DIRETAMENTE COM A
COMUNIDADE PARA RESOLVER PROBLEMAS ESPECÍFICOS, NÃO SÃO ENTIDADES
FORMAIS, MAS ORGANIZAM LUTAS SOCIAIS POR DIREITOS.
EX: MST, MOVIMENTO NEGRO, FEMINISTA, LGBTQIA+, GRUPOS QUE PROMOVEM
ATIVIDADES CULTURAIS EM UM BAIRRO.





EQUIPES:

1)ASSOCIAÇÃO

2) FUNDAÇÃO

3) ENTIDADE FILANTRÓPICA

4) COOPERATIVA

5) OSCIP – ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PÚBLICO/ONG – ORGANIZAÇÃO NÃO GOVERNAMENTAL 

6) MOVIMENTOS SOCIAIS E COMUNITÁRIOS



Por que estudar entidades sociais?

Porque elas estão presentes em nossas comunidades e impactam vidas.
Porque ajudam a formar cidadãos mais engajados e solidários.

Porque podem ser caminhos de atuação profissional e voluntária.

BOM TRABALHO À TODOS! 


