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1. TÓPICO 1 - ATIVIDADES

Para este primeiro tópico, além da leitura do material dos conceitos em

PDP, farão uma atividade de pesquisa conforme descrita abaixo.

1.1 Pesquisa sobre as Dimensões do PDP

A turma será dividida em 4 grupos para que cada grupo desenvolva um

dos 4 temas relacionados com as Dimensões do PDP propostos abaixo:

a) Etapas ou estágios do PDP (desde a ideia até o descarte do produto);

b) Gestão de Pessoas no Projeto de Produtos (membros, gerente e
organização);

c) Métodos e Ferramentas para o PDP (Brainstorming, FMEA e QFD);

d) Gestão da Competência (Conhecimento – Propriedade Intelectual –
Patente)

1.2 Como Desenvolver a Pesquisa, Formato e Prazo de entrega

A divisão dos grupos será feita em conversa com o professor. Após a

definição das equipes e seus devidos temas, cada equipe deve se organizar para

iniciar a busca por materiais com conteúdos relacionados ao tema. A pesquisa

pode ser realizada em conteúdos encontrados na Internet e ou demais

materiais, caso possuam em casa.
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O formato para a entrega desta atividade deve ser um arquivo em PDF e

com um mínimo das seguintes partes:

● Capa (identificando o tema e os integrantes do grupo);

● Conteúdo (desenvolvimento do tema);

● Bibliografia (citar quais as fontes foram utilizadas);

➔ Enviar o arquivo no campo de Atividade.

➔ Verificar prazo de entrega.

➔ A avaliação desta atividade se dará pelo grau de profundidade e de

qualidade que cada equipe demonstrará ao apresentar sobre seu tema.

➔ A nota desta avaliação será de 0 (zero) a 10 (dez).

1.3 Sobre os Temas desta Atividade

A seguir uma breve explicação sobre o que cada tema que será

pesquisado:

● Etapas ou estágios do PDP (desde a ideia até o descarte do produto) –

este tema é muito importante para que a empresa possa se organizar, planejar e

executar seus desenvolvimentos de forma que a equipe responsável consiga

produzir dentro de prazos e características previamente estabelecidas.

● Gestão de Pessoas no Projeto de Produtos (membros, gerente e
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organização) – para este tema o grupo deve dar atenção aos integrantes que

fazem parte destas equipes de desenvolvimento, como também de que forma

elas se organizam. Ou seja, buscar informações sobre características,

habilidades e funções tanto dos membros como o papel do gerente. E ainda,

apresentar quais os tipos ou formas de organizações/hierarquias que são

estabelecidas para que o desenvolvimento de um produto ocorra.

● Métodos e Ferramentas para o PDP (Brainstorming, FMEA e QFD) – estas

são as ferramentas e métodos mais utilizados dentro do PDP. O grupo, portanto,

deve apresentar as características e metodologias de suas aplicações dentro do

PDP. - Gestão da Competência (Conhecimento – Propriedade Intelectual –

Patente) – por fim, é sempre muito importante que cada conhecimento, cada

nova descoberta e cada novo produto ou melhoria seja registrada. Neste

trabalho o grupo deve trazer informações de como se assegurar de que as

pessoas e seus conhecimentos sejam mantidos pela empresa e também

protegidos/guardados para que seja evitada a “cópia” sem o devido crédito a

quem desenvolveu o produto ou processo. Bem, estes são os pontos que vocês

devem trabalhar neste primeiro tópico de nossas aulas.


